SOZIALVERSICHERUNGSWERTE UND -BEITRAGE FUR 2011

ECHTE UND FREIE DIENSTNEHMER (ASVG)

(AV/IE/UV)

Hochstbeitragsgrundlage in EUR jahrlich monatlich taglich
laufende Beziige - 4.200,00 140,00
Sonderzahlungen**) 8.400,00 - -
grele Dienstnehmer ohne . 4.900,00 .
onderzahlungen
Geringfiigigkeitsgrenze - 374,02 28,72
Beitragssatze je Beitragsgruppe gesamt Dienstgeber- Dienstnehmer-
Anteil Anteil
Arbeiter
Unfallversicherung 1,40 % 1,40 % -
Krankenversicherung 7,65 % 3,70 % 3,95 %
Pensionsversicherung 22,80 % 12,55 % 10,25 %
Sonstige (AV, KU, WF, |E) 8,05 % 4,05 % 4,00 %’
Gesamt 39,90 % 21,70 % 18,20 %
BV-Beitrag (ohne Héchstbeitragsgrundlage) 1,53 % 1,53 % -
Angestelite
Unfallversicherung 1,40 % 1,40 % -
Krankenversicherung 7,65 % 3,83 % 3,82 %
Pensionsversicherung 22,80 % 12,55 % 10,25 %
Sonstige (AV, KU, WF, |E) 8,05 % 4,05 % 4,00 %’
Gesamt 39,90 % 21,83 % 18,07 %
BV-Beitrag (ohne Héchstbeitragsgrundlage) 1,53 % 1,53 % -
Freie Dienstnehmer
Unfallversicherung 1,40 % 1,40 % -
Krankenversicherung 7,65 % 3,78 % 3,87 %
Pensionsversicherung 22,80 % 12,55 % 10,25 %
Sonstige (AV, KU, WF, |E) 7,05 % 3,55 % 3,50 %
Gesamt 38,90 % 21,28 % 17,62 %
BV-Beitrag (ohne Héchstbeitragsgrundlage) 1,53 % 1,53 % -
Entfallende Beitrage fiir édltere Dienst-
nehmer
Manner/Frauen - vollendetes 58.Lj (AV) -6,00 % -3,00 % -3,00 %
Frauen - Anfallsalter vorzeitige -6,55 % -3,.55 % -3,00 %
Alterspension (AV/IE)
Manner/Frauen — vollendetes 60.L] -7,95 % -4,95% -3,00 %

Geringfiigig Beschiftigte

Arbeiter

Angestellte

Freie Dienstnehmer
BV-Beitrag (,Abfertigung neu®)
Selbstversicherung (Opting In)

bei Uberschreiten der
1,5-fachen Gering-
fugigkeitsgrenze

17,80 %
17,80 %
17,80 %

1,53 %

bei Uberschreiten der
Geringflgigkeitsgrenze
aus mehreren
Dienstverhaltnissen

14,20 %
13,65 %
14,20 %

monatlich 52,78 €

*) Der 3 %ige Arbeitslosenversicherungsbeitrag (AV) vermindert sich fiir Dienstnehmer mit einem Monatsbezug bis
1.179 € auf Null, Gber 1.179 bis 1.286 € auf 1 % und tber 1.286 € bis 1.447 € auf 2 %.
**) Fiir Sonderzahlungen verringern sich die Beitragssatze bei Arbeitern und Angestellten um 1 % (DN-Anteil) bzw 0,5 %
DG-Anteil, bei freien Dienstnehmer nur der DN-Anteil um 0,5 %.

daher Hochstbeitrage (ohne BV-Beitrag) monatlich jahrlich inkl.
in EUR Sonderzahlungen
Arbeiter/Angestellte 1.675,80 23.335,20
Freie Dienstnehmer (ohne Sonderzahlungen) 1.906,10 22.873,20
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GEWERBETREIBENDE UND SONSTIGE SELBSTANDIGE (GSVG / FSVG)

Mindest- und vorlaufige und endgiiltige vorlaufige und endgiiltige
Hachstbeitragsgrund|agen und Mindestpeitragsgrundlage bzw Hochstbeitragsgrundlage
Versicherungsgrenzen in EUR Versicherungsgrenzen

monatlich jahrlich monatlich jahrlich
Gewerbetreibende
Neuzugénger im 1. bis 3. Jahr 537,78 6.453,36 4.900,00 58.800,00
ab dem 4. Jahr — in der KV 667,02 8.004,24 4.900,00 58.800,00
ab dem 4. Jahr — in der PV 743,20 8.918,40 4.900,00 58.800,00
Sonstige Selbstindige
mit anderen Einklnften 374,02 4.488,24 4.900,00 58.800,00
ohne anderen Einkinften 537,78 6.453,36 4.900,00 58.800,00
Berechnung der vorlaufigen Einklnfte aus versicherungspflichtiger Tatigkeit It
monatlichen Beitragsgrundlage: Steuerbescheid 2008
(bis zum Vorliegen des + in 2008 vorgeschriebene KV- und PV-Beitrage
Steuerbescheides fir 2011): = Summe

x 1,072 (Aktualisierungsfaktor)
: Anzahl der Pflichtversicherungsmonate 2008
Beitragssatze Gewerbetreibende FSVG Sonstige
Selbstandige
Unfallversicherung pro Monat 8,20 € 8,20 € 8,20 €
Krankenversicherung 7,65 % - 7,65 %
Pensionsversicherung 17,50 % 20,0 % 17,50 %
Gesamt 25,15 % 20,0 % 25,15 %
| BV-Beitrag (bis Beitragsgrundlage) | 1,53 % | freiwillig | 1,53 % |
Mindest- und Hochstbeitrage in vorlaufige vorlaufige und endgiltige
Abso|utbetrégen (|nk| UV) Mindestbeitrage Hochstbeitrage
in € (ohne BV-Beitrag) monatlich jahrlich monatlich jahrlich

Gewerbetreibende
Neuzugénger im 1. und 2. Jahr 143,45 1.721,52 906,84 10.882,08
Neuzugénger im 3. Jahr 143,45 1.721,52 1.240,55 14.886,60
ab dem 4. Jahr 189,29 2.271,44 1.240,55 14.886,60
Sonstige Selbstidndige
mit anderen Einkinften 102,27 1.227,19 1.240,55 14.886,60
ohne anderen Einkinften 143,45 1.721,42 1.240,55 14.886,60

Regelbedarfsatze fiir Unterhaltsleistungen in 2011

Fir das Kalenderjahr steht der volle Unterhaltsabsetzbetrag nur zu, wenn auch der volle Unterhalt
geleistet wurde. Fehlt eine behordliche Festsetzung der Unterhaltsleistungen oder ein schriftlicher
Unterhaltsvergleich, dann miissen als Unterhalt im Jahr 2011 mindestens folgende Betrage
bezahlt werden:

0-3 Jahre
180 €

3-6 Jahre
230 €

6-10 Jahre
296 €

10-15 Jahre
340 €

15-19 Jahre
399 €

19-28 Jahre
501 €

Kindesalter
Regelbedarfsatz
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